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EDITORIAL

Sempre étempo de se desejar Boas Novas as pessoas que
nos sdo caras e ,assim sendo,ainda se pode desejar Feliz
2008, mesmo que j& se tenha caminhado um  trimestre,
ja ndo é mais ano novo, mas & ano de nova gestio e
desejo-nos, Feliz Gestio!

Faco votos que esta nova diretoria consiga dar
continuidade aos trabalhos iniciados na gestdo de
Moénica HShne Mendes, que consiga se realizar
viabilizando nosso Plano Diretor eque nossos associados

——tenhamao menos parte-de suasexpectativasemretagio—

a Secao Sao Paulo, satisfeitas. Por tudo isso desejo & todos
nds Feliz 2008, 2009 2010,50 pra comecar.

O Plano Diretor desta gestdo estd neste Informa,
acompanhem nossas propostas. Vejam também a
Agenda Cultural planejada paraeste ano,que poderd ser
alterada por questdes imprevistas. A Diretoria da Segao
SaoPaulo quer ter com seus associados um canal
aberto de comunicagdo através do nosso site

(www.saopauloabpp.com.br] onde aguardamos

sugestoes e criticas, e vai al uma provocagao: “Como.

associado da Secdo Siao Paulo, que beneficios vocé
gostaria de ter?" Nao significa que possamos satisfaze-
los,mas creiam , refletiremos sobre todas as sugestdes.

Até o préximo nimero do INFORMA, planejado para o

més de junho. Abragos

Sonia Colli de Souza

Em dezembro de 2007, chegamos ao final de mais uma
gestdo. Foi um periodo de conquistas significativas, em
que a ABPp-SAO PAULO, tornou-se mais conhecida entre
os paulistas e paulistanos; para isso alem dos eventos
promovidos pela secdo, contamos com o site que nos
ajuda a divulgar e registrar todas as-nossas-atividades.
Bem, um texto que faz um pequeno balango dos
acontecimentos desta etapa,sd pode ter como finalidade
uma despedida. Sim me despe¢o de minhas
companheiras de diretoria, que colaboraram de forma
extremamente competente para que a Secdo crescesse e
fortalecesse. Despego-metambém das conselheirasque
colaboraram em nossas decisdes e iniciativas. Por estas
razdes,agradeco pelo companheirismo e pelaamizade!
Aos associados, volto a parabenizd-los pelo movimento
gregario de que se imbufram ao filiarem-se a
ABPp-SAOPAULO. Boasorteatodos e osvotosde uma
feliz gestao, que a partir de 2008, passa a ser presidida por
Sonia Maria Colli de Souza, psicopedagoga experiente e
comprometida, ao lado de um grupo igualmente
comprometido com a Psicopedagogia.

0 meu abragol
Mbnica Mendes

AGENDA CULTURAL

Programamos nossa agenda cultural de 2008 com duplo objetivo:
contribuir para a formagso e atualizagio dos profissionais da
psicopedagogia, educacao, salde e afins, bem como, para o

* diélogo entre essas Areas do conhecimento,

Convidamos profissionais com diferentes referenciais tebricos,
permitindo, assim, uma ampliagdc nas formas de olhar a
aprendizagem e os seus problemas.

Contamos com vocé em nossos eventos.

01/04/2008 - V Encontro de Atualizacdo
O Desenvolvimento Perceptual Favorecendo
Atendimento Psicopedagégico da Discalculia.
Palestrante: Sénia Maria Colli
Mestre em Educacio, Especialista em Psicopedagogia e
Psicomotricidade, Presidente da ABPp-Se¢ao Sao Paulo

05/06/2008 - V Seminario da ABPp-5ecdo 5ao Paulo
“0 TDAH naética daNeurclogia e da Psiquiatria®

Palestrantes: Dra. Marluce Muniz

Médica psiquiatra dainfancia e da adolescéncia

Dr. Carlos Alberto Martinez
MNeurologista

Setembro/2008 -V Jornadada ABPp-Se¢do Sdo Paulo
“Singularidade ou Limitagdo?” Contribuicdes de
diferentes dreas sobre o ensinar e o aprender.

Outubro/2008 - VIEncontrode Atualizagdo -Guarulhos
Carla Labaki @ Marli Turri

BB ASSOCIAR-SE: UM DUPLO COMPROMISSO

Ao nos associarmos a uma entidade de classe,
pressupomos a existéncia de um duplo compromisso:da
instituicao para com seus associados,e destes paracoma
instituicao.

A existéncia desse vinculo se d4, de forma concreta,
através do pagamento dos valores da anuidade, nos
prazos estipulados pela instituicdo. Assim sendo, o
associado podera usufruir dos beneficios que a sua
condico Ihe confere e, entre eles, a possibilidade de
candidatar-se a categoria de Associado Titular ao
cumprir o periodo de trés anos consecutivos como

Associado Contribuinte.
L Regina Frederico e lara Gambale

ASSOCIE-SE a ABPp - Se¢do Sao Paulo
www.saopauloabpp.com.br




PRATICA PSICOPEDAGOGICA - reflexdes

Inteligéncia e Desejo.

A mée trouxe com tristeza que tudo continuava como sempre foi.
Anova escola trazia a mesma queixa de falta de licao, o conceito
de que ofilho & educado e tranqiilo, mas que néo se envolve com
osestudos e apresenta um rendimento aguém do seu grupo.
Lembrei a experiéncia emergencial do ano anterior, chance Gnica
para avangar no que dizia respeito ao curso; semanas dedicadas
a comigir, refazer @ completar ligdes, a retomar, repor, reter
contelidos, investimento intenso num trabalho voltado para a
recuperagao no final do ano.
Relembrei os momentos contornados por tristeza, medo,
anglstia e, contrariamente, na garra com que aquele estudante
empreendeu a busca em preencher a enorme lacuna que havia
ocasionado o baixo rendimento.
Senti novamente o afeto que deu contorno a nossa parceria e
frustragdo pelo fato de haver apostado que o sentimento de
sucesso desencadeado pela leitura da palavra APROVADO no
mural, o envolveria de forma a possibilitar uma mudanga que
trouxesse beneficios. .
Esse panorama convocou-me a assumir uma postura analitica e
facilitou a compreens3o do cenario simbolico do pensamento.
Evidenciou a existéncia de blogueios que um trabalho voltado
paraaconstrugdo de habilidades ndo deu conta.
Escoro-me em WINNICOTT (1975) quando afirma que o
professor visa o enriquecimento; em contraste, o terapeuta
interessa-se pelos proprios processos de crescimento da crianga
e pela remogdo dos blogueios do desenvolvimento que possam
ter se tornado evidente.
Qual & a diferenga? E simples. A queixa escolar representa a
historia do sujeito nas suas produgbes e nas suas manifestagbes.
Os entraves no rendimento escolar séo camegados pendurados
no dia a dia, O conhecimento , ao contrario, os levamos dentro de
nos. O nivel simbdlico & o que organiza a vida afetiva e a vida das
significacbes.
Aj, leio os fundamentos de FERNANDEZ (1991), significagéo
simbdlica e a capacidade de organizagdo logica. E, quando o
fago, a dimensdo cognitiva, objetivante e logica deixa de ser a
Otica. Numa leitura refinada, tento inteirar-me da dimens&o
simbdlica, subjetivante e dramética do universo dos sujeitos
aprendentes.
Retomo as queixas escolares e a postura de focalizar o ato de
aprender. as dificuldades para reter o contedido, provas, faltas de
tarefas, trocas ortograficas, etc. Busco entende-las como
representacdes advindas da propria histéria do sujeito e,
invariavelmente, me deparo com eventuais blogueios com algum
contetdo subjetivo, ndo explicito, interferindo nesse processo.
Saio, portanto, das generalidades do cotidiano e entro no ceme
subjetivo do sujeito.
Ma busca em desvendar o universo do saber dos sujeitos com
dificuldade de aprendizagem, qualguer tentativa de se fazer uma
leitura generalizada esbarra na singularidade de cada adulto e
cada crianga, bem como na diversidade e constante mudangaem
que se acham as pessoas envolvidas.
Seguindo a referéncia de FERNANDEZ, essa é a especificidade
da clinica psicopedagdgica. Movimentando-se entre
intervengbes terapéuticas e pedagogicas, busca propostas
interventivas e oferece terreno ideal para observar que a
inteligénecia submetida ao desejo exige que ndo se desconhega
nemaum nem a outro.
Essa é a virtude de uma &rea que avanga na compreensao dos
fendmenas do aprender e amplia conhecimento continuamente,
constituindo-se onde quer que exista um sujeito em
aprendizagem.
E ndo sera assim em todas as areas, 0 que justifica a marcha de
aprendizagem em todos nés?

MarciaAffonso

Plano Diretor Gestao 2008/2010

A Presidente do Conselho Nacional da ABPp, aos Conselheiros, acs
Diretores de Segdes Estaduais e Nucleos da ABPp foi apresentado
o Plano Diretor da Segao Sao Paulo para a gestdo 2008-2010.
Em novembro de 2007 foi eleito o novo Conselho Estadual da Segao
S30 Paulo, que ficou assim composto: Andréa Paula Traini
Caltabiano; Cleomar Landim de Oliveira; Elisa Maria Dias de Toledo
Pitombo; Lenita Rédua Martinho; Sonia Maria Colli de- Souza.
Sandra Casseri Rindeika foi eleita primeira suplente.
Candidatou-se & presidéncia da Seg3o, a conselheira Sonia Maria
Collide Souza, que foi aprovada pelo referido Conselho.
A presidente eleita, Sonia Maria Colli de Souza apresentou a
diretoria responsavel paraa atual gestao.
ASecdo S3oPaulo, tem como metas:
- adivulgacio da Psicopedagogia, incentivando e promovendo as
pesquisas na area da Educagdo, contribuindo para o
desenvolvimento e reconhecimento do trabalho psicopedagégico;
- a atualizagdo e formagio conlinuada dos profissionais da
psicopedagogia;
- odesenvolvimento da responsabilidade secial junto & comunidade
escolarcarente,
0 alicerce financeiro da Segao Sao Paulo, para a execugdo dessas
metas, advém do quadro de associados condribuintes e da
promocio de eventos. Com o proposito de aumentar o nimero de
associados contribuintes, a Segéo Sdo Paulo planeja:
- ‘estreitar o contato com alunos dos cursos de Psicopedagogia;
- agilizar a adesdo, a0 seu quadro de associados, de profissionais
atuantes na area. Visando atender profissionals do processo de
aprendizagem das aluais dreas da Psicopedagogia, a agenda
cultural da Segdo S3o Paulo esta sendo organizada em harmonia
com aagenda cultural da ABPp Nacional, tendo como temas eleitos:
- APsicomolricidade em parceria 3 Psicopedagogia;
- Singularidade ou Limitag3o - contribuicbes de diferentes areas
sobre oensinar e 0 aprender;
- TDAH na dtica da Neurologia e da Psiquiatria
Com objetivo de. desenvolvimento administrativo, a seglo Sio
Paulo, através de suadiretoria de Relagbes Plblicas, pretende;
- continuar a estruturagdo do servigo de apoio 4s areas da
ABPp-SP disponibilizando informagbes aos profissionais da Estado
de S&o Paulo, para sua atuacio clinica e institucional;
- colaborar na busca de recursos que confribuam para o
desenvolvimento das metas da Segao Sao Paulo;
- publicar trabalhos da area da Psicopedagogia, a médio e longo
prazo;
- estabelecer parceria cominstituigies da Educacao e Sadde.
A Segio S8o Paulo tem ainda como meta, retomar o acordo firmado
com-a ABPp Macional, quando de sua criaglo, quanto ao
encaminhamento de associados contribuintes do Estado Sdo
Paulo. Na intengdio de conseguir uma gestdo harmoniosa e
conciliadora, a Direloria da Segfo 580 Paulo, se coloca para
permanente didlogo com a Nacional e demais Segbes.
Peladiretoria
Sonia Maria Colli de Souza
d Diretora Presidente

SaoPaulo, 29 defevereiro de 2008

Expediente

Diretoria

Sonia Maria Colli de Souza - Diretora Presidente
Maria Cristina Natel - Vice Presidente

Vania Carvalho Bueno de Souza - Direfora Secreféria
lara Gambale - Diretora Financeira

Regina Irani Federico - Dirsfora Financeira Adjunta
Carla Labaki - Direfora Culfural

Marli Turri - Direfora Cultural Adjunta

Marcia Affonso - Diretora de Relagbes Publicas
Adriana Scoz Cunha Lima - Direfora de Relagdes Pub. Adj.



