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Associagdo Brasileira de Psicopedagogia

Nucleo Sul Mineiro

A
ESTATUTO ASSOCIATIVO

Associacdo Brasileira de Psicopedagogia Nucleo Sul Mineiro — ABPp NSM
Aprovado e Consolidado na Assembleia Geral de 18/08/2022

TITULO | - DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA, DA SEDE, DO PRAZO,
DA MISSAO, DAS FINALIDADES E DAS ATIVIDADES

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA, DA SEDE E DO PRAZO

Artigo 1° A Associacgao Brasileira de Psicopedagogia Nucleo Sul Mineiro — ABPp NSM , aqui
designado ABPp NSM, constituido em 30 de abril de 1995, Organizagao da Sociedade Civil, € uma
Pessoa Juridica de Direito Privado, com natureza juridica de associagao, sem fins econémicos ou
lucrativos, de ambito regional e de carater técnico, cientifico e social, vinculado (afiliado) a
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE PSICOPEDAGOGIA — ABPp, com sede a Rua do Rosdrio, n2 29, Bairro
Centro, Pouso Alegre/MG, CEP 37550-196, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
(CNPJ) sob 0 n°® 03.172.908/0001-70, que sera regida pelo presente Estatuto e demais disposi¢cdes
legais aplicdveis, sendo sua duracdo por prazo indeterminado.

CAPITULO Il — DA MISSAO, DAS FINALIDADES E DAS ATIVIDADES

Artigo 22 A ABPp NSM tem por missao promover o desenvolvimento e divulgagcdo da
Psicopedagogia, no Gmbito de atuagdo de seu territdrio, ou seja, na regido do Sul de Minas Gerais,
respeitando a delimitagdo territorial ajustada com a ABPp, visando ao aprimoramento técnico-
cientifico de seus associados e da sociedade.

Artigo 32 S3o finalidades, de relevancia publica e social, da ABPp NSM:

I.  Promover o desenvolvimento e divulgacdo da Psicopedagogia, no dmbito de atuacdo de seu
territdrio, ou seja, na regido do Sul de Minas Gerais, respeitando a delimitacdo territorial
ajustada com a ABPp, por meio da realizacdo de debates, reunides, conferéncias, cursos,
seminarios, congressos e eventos de ambitos regional, nacional ou internacional, visando ao
aprimoramento técnico-cientifico de seus associados;

Il.  Legitimar e/ou reconhecer os profissionais qualificados para o exercicio da Psicopedagogia
como sendo aqueles que atendam aos seguintes critérios: ser graduado ou pds-graduado
em Psicopedagogia, por instituicdes devidamente autorizadas pelos 6rgaos publicos, de
acordo com legislacao vigente; que atendem ao perfil de formacdo defendido pela ABPp
NSM e Associagao Brasileira de Psicopedagogia - ABPp, que busquem formacao continuada,
supervisdo e Terapia Pessoal e/ou Terapia Didatica;
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Promover a Educacao;

Promover o desenvolvimento biopsicossocial;

Promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

Realizar estudos e pesquisas, desenvolver tecnologias alternativas, producdo e divulgacao
de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos ligados a Psicopedagogia e Educacao

e Saude;

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais;

Promover o voluntariado.

Paragrafo primeiro. A ABPp NSM pode utilizar-se dos meios necessarios de comunica¢ao social ao

atendimento de suas finalidades institucionais.

Paragrafo segundo. A fim de cumprir suas finalidades, a ABPp NSM podera exercer suas atividades

no ambito de atuagao do seu territdrio, ou seja, na regidao do Sul de Minas, respeitando a delimitagao

territorial ajustada com a ABPp, por meio de filiais, escritérios ou representacdes que venha a

estabelecer, a critério da Diretoria Executiva;

Artigo 42 As finalidades da ABPp NSM poderdo ser alcancadas por meio das seguintes atividades,

exemplificativamente:

Editar e divulgar periddicos e publicacBes cientificas de interesse da Psicopedagogia;

Acompanhar, opinar, oferecer subsidios e, quando for o caso, colaborar na elaboracdo de
projetos de lei, regulamentos, resolucdes e curriculos ou questdes correlatas a
Psicopedagogia;

Colaborar com o estabelecimento de padrdes de conduta ética para os associados e zelar
pela observancia dos principios do Cédigo de Etica do Psicopedagogo, preconizados pela
Associacdo Brasileira de Psicopedagogia — ABPP;

Promover a defesa dos interesses de seus associados, isolada ou conjuntamente com outras
entidades;

ABPp NSM
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Representar e prestar servicos técnico-cientificos, sociais e periciais, remunerados ou
gratuitos, junto a 6rgaos publicos e privados, em assuntos correlacionados a Psicopedagogia;

Promover atendimentos para pessoas em situacao de risco e vulnerabilidade social, por meio
de programas, projetos e servicos (sociais), ligados a Psicopedagogia;

Promover e manter intercambio com entidades afins e congéneres, nacionais e
internacionais;

Criar, implantar e manter institutos, nlcleos e centros de estudos e pesquisas para o
desenvolvimento de atividades cientificas e projetos sociais;

Orientar associados em suas atividades académicas e ou profissionais relacionadas a
Psicopedagogia;

Promover e firmar parcerias, intercambios, convénios, acordos de cooperag¢do, acordos de
afiliacdao, termos de fomento e colaboragdo com a iniciativa privada e 6rgaos publicos
municipais, estaduais e federais;

Promover e apoiar a realizagdo de congressos, cursos, simpdsios, encontros e outros eventos
relacionados as areas da Psicopedagogia, Educac¢do e Saude;

Criar e manter bibliotecas, inclusive virtuais (digitais);

Atuar em projetos de cooperacdo técnica e institucional nos planos nacional e internacional
podendo celebrar convénios com pessoas e entidades de direito publico e privado, para fins
de pesquisa, ensino e promocdo da Psicopedagogia e Educacdo, desde que em conformidade
com a missdo da ABPp NSM;

Promover atividades culturais voltadas ao objeto social;
Promover estudos e pesquisas, desenvolver tecnologias inovadoras aprovadas pela
comunidade cientifica, produzir e divulgar informacGes e conhecimentos técnicos e

cientificos relacionados as suas finalidades;

Promover e apoiar a formagdo de grupos e/ou organiza¢gdes com os mesmos interesses da
ABPp NSM;

ABPp NSM
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Paragrafo primeiro. No desenvolvimento de suas atividades a ABPp NSM nao faz qualquer tipo de

discriminacdo, tais como de raca, etnia, diversidade sexual e de género, nacionalidade, idade, cor,

religido, partiddria politica e condicao social.

Paragrafo segundo. A ABPp NSM se dedica as suas atividades por meio de captacao de patrocinio

e recursos, firmamento de convénios, termos de fomento e colaboracao, acordos de cooperagao,

acordos de afiliagdo, contratos, ajustes, acordos, promogao de intercambios e iniciativas conjuntas

com demais organizac¢des e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

TITULO Il - DOS ASSOCIADOS: DAS CATEGORIAS, DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO,

DEMISSAO E EXCLUSAO E DOS DIREITOS E DEVERES

CAPITULO | — DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Artigo 52 A ABPp NSM é constituida por numero ilimitado de associados, os quais serao distribuidos

nas seguintes categorias, a saber:

Associado Titular: é a pessoa fisica graduada ou pds-graduada em Psicopedagogia e que

atenda aos seguintes requisitos minimos:

a)

b)

f)

ser Associado Efetivo da ABPp NSM ha pelo menos 3 (trés) anos consecutivos e estar
em dia com o pagamento da contribui¢ao associativa;

apresentar documento de conclusdo de curso de Psicopedagogia, em nivel de
graduacdo ou poés-graduacdo, reconhecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou
por entidades reconhecidas pela Associagdo Brasileira de Psicopedagogia - ABPp, e
gue atendam as diretrizes formativas do Psicopedagogo, por ela estabelecidas;

comprovar o efetivo exercicio das funcdes de Psicopedagogo, em consultério ou
organizacao, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos;

apresentar a Banca de Titularidade memorial descritivo de sua trajetéria profissional;

apresentar curriculo circunstanciado, em ordem cronoldgica de todos os documentos
comprobatodrios;

apresentar Declaracdo de Supervisdao, de no minimo 60 horas no periodo de 3 (trés)
anos, preferencialmente, atestada por Psicopedagogo integrante da ABPp NSM e/ou

ABPp NSM
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da Associacdo Brasileira de Psicopedagogia — ABPp, na condicdo de Associado
Titular;

g) apresentar Declaracdo de Terapia Pessoal ou Terapia Didatica, de no minimo 3 (trés)
anos, atestada por profissional habilitado;

h) comprovar a participa¢do em eventos cientificos, nos ultimos 3 (trés) anos, de ambito
nacional e/ou regional promovidos pela ABPp NSM, outras Se¢des ou Nucleos
regularmente afiliados a ABPp ou pela Associacao Brasileira de Psicopedagogia —
ABPp;

Associado Efetivo: é a pessoa fisica com graduagdo ou pods-graduagdo em
Psicopedagogia e que ndo se enquadra na categoria de Associado Titular, por nado ter se
submetido ainda ao processo de verificacdo dos requisitos minimos de reconhecimento
como Associado Titular (Processo de Titularidade);

Associado Colaborador: é a pessoa fisica com graduagdo em outras areas do
conhecimento e que tenha interesse na Psicopedagogia.

Associado Vitalicio: assim considerado o Presidente Regional da ABPp NSM ao término
de seu mandato, salvo se recusar, por escrito, a esta condicao;

Associado Estudante: é a pessoa fisica matriculada em cursos de graduagdo e/ou de pds-
graduacdo em Psicopedagogia e/ou de graduacdo em Pedagogia, Psicologia ou
Fonoaudiologia.

Associado Honorario: é a pessoa fisica ou juridica, brasileira ou estrangeira, que se
distinguiu por relevantes trabalhos cientificos ou tenha prestado real contribuicdo a
Psicopedagogia, ou por expressiva ajuda econ0mica ou financeira a ABPp NSM, assim
reconhecida e por indicacdo da Diretoria Executiva;

Associado Institucional: é a pessoa juridica, associacdo, fundacdo, organizacao religiosa
ou sociedade na forma do direito civil, representada na ABPp NSM por procurador
devidamente constituido.

Paragrafo primeiro. O Associado Honorario ndo paga contribuicdo associativa a ABPp NSM, ndo
tem direito a voz, voto e ser votado na Assembleia Geral.

Paragrafo segundo. O Psicopedagogo que ndo atenda aos requisitos acima (artigo 59, inciso ),

permanecera na categoria de Associado Efetivo.

ABPp NSM
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Paragrafo terceiro. O Associado Titular em decorréncia de integrar esta categoria, paga
anualmente, 50% (cinquenta por cento) da contribui¢do associativa a ABPp NSM e os outros 50%
(cinquenta por cento) diretamente a Associacao Brasileira de Psicopedagogia - ABPp, referente a
sua condicao de Associado Titular.

Paragrafo quarto. O ndo pagamento pelo Associado Titular da contribuicdao associativa acarreta-lhe,
por decisdo da Diretoria Executiva, a suspensdo de seus direitos previstos nesta categoria
associativa, até o regular cumprimento de suas obrigacdes.

Paragrafo quinto. Os associados pessoas juridicas serdo representadas por seus respectivos
representantes legais, conforme determinado por seus atos constitutivos.

Paragrafo sexto. Os mantenedores e associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigacGes sociais e/ou encargos da ABPp NSM e ndo adquirem direito algum sobre os bens
patrimoniais desta, sendo que, na hipdtese de sua exclusdo do quadro associativo, qualquer que
seja a causa, nada poderdo exigir pelo tempo que nela permaneceram, seja a que titulo for.

Artigo 62 Para a manutengdo da condigao de associado, em qualquer categoria, exceto o Associado
Honorario, é exigivel:

Manter-se em dia com o pagamento da contribuicdo associativa;
Il Cumprir, respeitar e acatar as normas contidas neste Estatuto Associativo;

M. Cumprir, respeitar e acatar o Regimento Interno, o Cédigo de Etica e demais normas
estabelecidas pela ABPp NSM e pela Associagao Brasileira de Psicopedagogia - ABPp.

Paragrafo Unico. O associado que deixar de cumprir qualquer um destes incisos perdera a qualidade
de associado, respeitando-se o disposto neste Estatuto.

Artigo 72 O associado, em qualquer categoria, podera requerer por escrito a suspensao temporaria,
por até 2 (duas) vezes, por um periodo, no maximo de até 2 (dois) anos consecutivos.

Paragrafo primeiro: No periodo de suspensdo tempordria, o associado tera suspensos seus direitos
e prerrogativas, ndao arcando com as contribuicdes associativas do periodo de suspensao
temporaria. Este periodo de suspensao temporaria ndo serd considerado para fins de titularidade.

ABPp NSM
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Paragrafo segundo: Findo o periodo de suspensdo temporaria solicitado, desde que volte a cumprir

com as obrigacbes e contribuicdes associativas, o associado passara a gozar de seus direitos e

prerrogativas, inclusive seu nimero de associado.

CAPITULO Il — DOS DIREITOS E DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 82 S3o direitos dos associados, desde que em dia com suas obrigacdes estatutdrias:

VI.

Participar de todas as atividades da ABPp NSM que n3o sejam de competéncia da Diretoria
Executiva e que ndo contrarie o Estatuto e/ou o Regimento Interno;

Apresentar propostas, programas e projetos de a¢3o;

Votar e ser votado para os cargos eletivos, salvo os Associados Honorarios, respeitando-se o
disposto a seguir e no proéprio Estatuto, conforme cada categoria;

Receber cartao de identificagdo da ABPp NSM, com validade para o ano vigente, indicando
a categoria a qual pertence;

Fazer uso de descontos nos eventos organizados pela ABPp NSM, Associa¢ao Brasileira de
Psicopedagogia — ABPp ou demais afiliadas;

Usufruir dos beneficios e descontos concedidos aos associados, oriundos de parcerias e
acordos com fornecedores e prestadores de servicos, respeitando-se as regras estabelecidas
no ajuste pertinente e de acordo com os valores institucionais da ABPp NSM.

Artigo 92 E direito do Associado Titular:

Votar e ser votado para Presidente Regional da ABPp NSM;

Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto;

Propor a admissao de novos associados;

Indicar nomes para concessao de titulo de Associado Honordrio;

Solicitar a Diretoria Executiva a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando
sua necessidade.

ABPp NSM
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Artigo 10. E direito do Associado Vitalicio:

I.  Votar para Presidente Regional da ABPp NSM e ser votado, caso ndo seja sua segunda
gestao;

II.  Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto;
lll.  Propor aadmissdao de novos associados;
IV.  Indicar nomes para concessao de titulo de Associado Honorario;

V. Solicitar a Diretoria Executiva a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando
sua necessidade;

VI.  Receber certificagdo como Associado Vitalicio ao final de mandato.
Artigo 11. E direito do Associado Efetivo:
I.  Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto;
II.  Proporadmissado de associado.
Artigo 12. E direito do Associado Colaborador:
l. Propor a admissao de associados;
II.  Participar da Assembleia Geral com direito a voz.
Artigo 13. E direito do Associado Estudante:
I.  Participar da Assembleia Geral com direito a voz;
Il.  Propor aadmissdao de associados.
Artigo 14. E direito do Associado Honorario:
l. Participar da Assembleia Geral, sem direito a voz, voto e de ser votado;
II.  Propor a Diretoria Executiva matérias de interesse da ABPp NSM;

ABPp NSM
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[ll.  Participar como convidado nos eventos organizados pela ABPp NSM, arcando ou nao com
os custos, a critério da Diretoria Executiva;

V. Receber certificado de Associado Honorario.

Paragrafo unico. O Associado Honordrio ndo tem qualquer interferéncia ou ingeréncia na
administracao da ABPp NSM, nao tendo direito a votar e a ser votado.

Artigo 15. E direito do Associado Institucional:

I.  Propor aadmissao de associado;

Il.  Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto, por meio de seu representante legal.
Artigo 16. A solicitacdo de admissdo de novos associados deverad ser escrita, motivada, assinada pelo
proponente e encaminhada a Diretoria Executiva, que apreciard a inscricdo, cabendo aos seus

membros aprova-la ou ndo, observando-se os critérios estabelecidos abaixo e/ou no Regimento
Interno, se houver;

I - No caso de pessoa fisica:
a) expor motivacdo em conformidade com as finalidades da ABPp NSM;

b) apresentar documento de identidade, CPF, comprovante de residéncia, certificado
ou declaragdo de graduacdo ou pds-graduacao.

c) concordar com o presente Estatuto, Cédigo de Etica e Regimento Interno, se houver,
da ABPp NSM e expressar em sua atuacdo na associac¢do e fora dela os principios nele
inseridos;

d) ter idoneidade moral e reputacao ilibada.

Il - No caso de pessoa juridica:
a) expor motivacdo em conformidade com as finalidades da ABPp NSM;
b) estar legalmente constituida, mediante comprovacao por meio da apresentacdo de

atos constitutivos devidamente registrados;

ABPp NSM
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c) indicar pessoa fisica para representd-la em tal mister, por meio de instrumento
préprio;

d) concordar com o presente Estatuto, Cédigo de Etica e Regimento Interno, se houver,
expressando em sua atuacao na associacdo e fora dela os principios nele inseridos;

e) ter notédria idoneidade moral e reputacao ilibada.

CAPITULO Il - DA PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Artigo 17. A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente na hipotese de haver justa causa, assim reconhecida em procedimento

disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a

ocorréncia de:

VI.

VII.

Violacdo de disposicdo estatutaria ou regimental, quando houver;

Ndo cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigacdes decorrentes deste Estatuto,
inclusive o ndo pagamento de contribuicGes associativas, apds esgotados todos os
procedimentos de cobranga;

Difamagdo da ABPp NSM ou de seus associados;

Participacdo em atividades que contrariem decisGes dos érgaos administrativos ou
deliberativos da ABPp NSM;

Desvio dos bons costumes;

Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a ABPp NSM e/ou para a
Associacdo Brasileira de Psicopedagogia - ABPp, direta ou indiretamente, ou ainda, na

hipétese de ofensa grave que coloque em risco a imagem, credibilidade ou patrimonio da
ABPp NSM e/ou da Associac¢do Brasileira de Psicopedagogia - ABPp.

Artigo 18. Definida a justa causa, o associado serd devidamente informado dos fatos a ele

imputados, por meio de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de

30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagao.

ABPp NSM
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Artigo 19. Apds o decurso do prazo descrito no artigo anterior, independentemente da
apresentacdao de defesa, a representacdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria
Executiva, por maioria simples de votos dos membros presentes.

Artigo 20. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso a Assembleia Geral, por parte do associado
excluido, o qual devera manifestar, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusao,
por meio de notificacdo extrajudicial, a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva, ser objeto
de deliberagdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

Artigo 21. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o associado ndo terd o direito de pleitear
indenizagdo ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Artigo 22. Qualquer associado podera, por iniciativa prépria, desligar-se ou demitir-se do quadro
associativo da ABPp NSM, a qualquer tempo, sem a necessidade de apresentar qualquer justificativa
ou motivacdo especifica, bastando para isso manifestacdo expressa e por escrito, por meio de carta
datada e assinada, ou por e-mail dirigido a Diretoria Executiva.

CAPITULO IV — DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 23. S3o deveres dos associados:

I.  Cumprir as disposicOes estatutdrias, regimentais e demais disposicdes internas da ABPp
NSM;

II.  Respeitar e cumprir as decisOes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral da ABPp NSM;

lll.  Preservar, cumprir e fazer cumprir, no exercicio profissional, a estreita obediéncia ao Cédigo
de Etica do Psicopedagogo;

IV. Desempenhar, com dedicacdo e assiduidade, as obriga¢cdes das fungdes para os quais
tenham sido eleitos ou nomeados;

V.  Executar, com eficiéncia e presteza, os trabalhos, estudos e pesquisas que lhe forem
confiados e atribuidos;

VI.  Contribuir para a manutenc¢ao e desenvolvimento das atividades da ABPp NSM;

VIl.  Manter em dia o pagamento da contribui¢ao associativa e outras estipuladas pela Diretoria
Executiva da ABPp NSM e/ou Associagdo Brasileira de Psicopedagogia - ABPp;

ABPp NSM
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Informar a ABPp NSM qualquer alteragdo em seu Cadastro Associativo e Profissional;
Defender e zelar pela conservac¢ao do patriménio social da ABPp NSM;

Denunciar a Diretoria Executiva, por e-mail ou qualquer outra forma, qualquer
irregularidade verificada na ABPp NSM;

Zelar pelo nome da ABPp NSM;

Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da ABPp NSM difundindo seus objetivos e
agoes.

TITULO IIl - DO QUADRO DE MANTENEDORES

Artigo 24. Para a obtencdo de recursos e manutencdo de suas atividades, a ABPp NSM poderd
contar com um quadro de mantenedores.

Artigo 25. Mantenedor é uma categoria de contribuintes e voluntdrios composta por pessoas

juridicas e/ou fisicas que realizem contribuices em dinheiro ou bens, ou que prestem servigos

voluntarios, sem envolvimento partidario politico, religioso e agremiativo e que respeitem os
valores institucionais da ABPp NSM,

Paragrafo Unico. Esta categoria ndo integra o quadro associativo da ABPp NSM, n3o possuindo, seus

membros, a qualidade de associado da ABPp NSM.

Artigo 26. A categoria de mantenedores é composta pelas seguintes classes:

CONTRIBUINTES: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contribuam regularmente com a
ABPp NSM, por meio da doagdo de quantia financeira, respeitando o valor minimo fixado
pela Diretoria Executiva;

APOIADORES: todas as pessoas juridicas que participem das atividades da ABPp NSM,
oferecendo apoio material e/ou prestando trabalhos e servicos;

VOLUNTARIOS: todas as pessoas fisicas prestadoras de servico voluntério, admitidas pela
Diretoria Executiva, que deverdo respeitar a legislacado especifica, inclusive firmar “Termo de
Adesdo de Trabalho Voluntario”, e as demais normas e regras sobre o voluntariado adotadas
pela ABPp NSM.

ABPp NSM
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Paragrafo Unico. Os mantenedores serdao admitidos mediante aprovagdo pela Diretoria Executiva,
gue podera criar subdivisdes nas respectivas classes de mantenedores.

Artigo 27. Os mantenedores poderao ser afastados pela Diretoria Executiva na hipdtese de nao
cumprimento dos deveres e obrigacdes assumidos, de infracdo a quaisquer normas e regras da
ABPp NSM, ou mesmo quando a Diretoria Executiva assim julgar conveniente e oportuno em fungao
dos interesses gerais e sociais da organizagao.

TITULO IV — DA ADMINISTRAGAO: DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DO MODO DE CONSTITUICAO
E DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS SOCIAIS

CAPITULO | - DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 28. A ABPp NSM é administrada e fiscalizada pelos seguintes 6rgaos sociais:

I.  Assembleia Geral;

. Diretoria Executiva;

Artigo 29. A ABPp NSM ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos da Diretoria Executiva e do
qgquadro de Mantenedores, bem como as atividades de seus associados, cujas atuacdes sao
inteiramente gratuitas, salvo aquelas que lhes prestam servigos profissionais, expressamente
contratados para determinada finalidade e respeitados os valores praticados no mercado, na regiao.

Artigo 30. A ABPp NSM adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo de processos decisorios.

CAPITULO Il — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31. A Assembleia Geral, composta por todos os seus associados, é 6rgao maximo e soberano
de deliberacdes da ABPp NSM, e se constituira em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 32. Compete a Assembleia Geral:
I.  Cumprir o Estatuto Associativo;
II.  Eleger e empossar o Presidente Regional;

ABPp NSM
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lll.  Destituir, a qualquer tempo, em ultima instancia, os administradores da ABPp NSM que
moral ou materialmente prejudicarem a associa¢do, ou ainda, que deixarem de cumprir
gualquer disposi¢do estatutdria que lhes incumba observar;

IV.  Apreciar e aprovar as Demonstracdes Contabeis e as contas submetidas anualmente a sua
aprecia¢ao pela Diretoria Executiva;

V.  Deliberar sobre a previsao orcamentaria e a prestacao de contas da Diretoria Executiva;

VI. Aprovar, total ou parcialmente, as reformas do Estatuto Associativo;
VIl.  Aprovar o Regimento Interno, se houver;
VIll.  Deliberar sobre a dissolu¢ao ou extingdo da ABPp NSM;

IX.  Resolver, em grau de recurso, sobre aplica¢ao de penalidade de exclusao de associado;

X.  Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da ABPp NSM para os quais
for convocada.

Artigo 33. A Assembleia Geral da ABPp NSM se instala, funciona e delibera, validamente, em
primeira convocagdo com o minimo de 2/3 (dois tergos) do nimero de associados e, em segunda e
ultima convocacdo, meia hora apds, com a presenca de qualquer nimero de associados e com votos
da maioria dos presentes.

Paragrafo Unico. As decisGes da Assembleia Geral sdo sempre tomadas por maioria simples de
votos, tendo o Presidente Regional da ABPp NSM ou seu substituto legal, também o direito ao voto
de desempate, exceto nos empates do processo eleitoral. Havendo empate no processo eleitoral,
sera eleito o candidato mais idoso ao cargo de Presidente Regional.

Artigo 34. Para as deliberacbes a que se referem os incisos Il (destituicdo dos administradores) e
VIII (dissolucdo ou extingdo da associacdo) do artigo 32, é exigida a convocacdo de Assembleia
especialmente para esse fim, cujo quérum sera de 2/3 dos presentes. ndo podendo a Assembleia
ser instalada sem a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados,
apurado na data da convocacao.

Artigo 35. Observadas as prescri¢cdes legais que garantam a sua validade, as Assembleias Gerais
poderdo ser realizadas, de forma presencial e/ou virtual (eletrénica), mediante sistema eletronico,
sendo assegurada a legitimidade da representacao dos associados.

ABPp NSM
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Paragrafo primeiro. Esta faculdade também se estende e se aplica as reunides da Diretoria
Executiva.

Paragrafo segundo. O sistema ou meio eletronico em que se dara a assembleia virtual (eletronica)
contard com a diregdo, controle, coordenacgao e fiscalizagdo centralizados na sede, ou em outro local
designado previamente, se for o caso, da ABPp NSM, podendo ser acompanhado pelos associados
em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 36. Os associados presentes virtualmente a Assembleia Geral poderdao dar seu voto por
plataforma/sistema digital ou correio eletrénico (e-mail ou similar), para fins de comprovagao de
participagao e presenca.

Paragrafo unico. Esta faculdade também se estende e se aplica as reunides da Diretoria Executiva.
Artigo 37. Fica esclarecido que a palavra “presentes”, utilizada especialmente para fixagdao do
quérum de instalacdo e deliberagdao das Assembleias Gerais e das demais reunides dos érgaos
sociais, envolve tanto a presenca fisica quanto a presenca virtual.

Artigo 38. Os associados participantes fisicamente da Assembleia Geral assinam o livro e/ou a “Lista
de Presencas Fisicas”, salvo nos casos de participacdo virtual, onde bastara a simples declaragdo do
presidente da assembleia, contendo a relacdo de associados presentes virtualmente
(eletronicamente) (“Lista de Presencas Virtuais”), sem a assinatura dos associados, para todos os
fins e efeitos, inclusive para comprovacado de presencas virtuais.

Artigo 39. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:

I.  Aprovar proposta de programacado anual (Plano de A¢do) e a previsdo orgcamentaria da ABPp
NSM, submetida pela Diretoria Executiva;

Il.  Apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;
lll.  Discutir e homologar as contas e as Demonstracdes Contabeis anuais.
Artigo 40. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando for convocada:
I.  Pelo Presidente Regional da ABPp NSM ou por seu substituto legal;
Il.  Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados Titulares ou Vitalicios quites com as

obrigacdes sociais.
ABPp NSM
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Artigo 41. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente Regional da ABPp NSM e em sua
auséncia ou impedimento pelo seu substituto legal, para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, por meio de edital afixado na sede da ABPp NSM, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Em caso de urgéncia e relevancia, o Presidente Regional da ABPp NSM podera
convocar a Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido neste artigo.

Artigo 42. As decisdes da Assembleia Geral sdo sempre tomadas por maioria simples de votos, tendo
o Presidente Regional da ABPp NSM ou seu substituto legal, também o direito ao voto de
desempate, exceto nos empates do processo eleitoral. Havendo empate no processo eleitoral, sera
eleito o candidato mais idoso ao cargo de Presidente Regional.

Artigo 43. A ata da Assembleia Geral sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario da Assembleia.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 44. A ABPp NSM é dirigida e administrada por uma Diretoria Executiva, com mandato de 3
(trés) anos, composta por, no minimo, 4 (quatro) membros e assim constituida:

I.  Presidente Regional;

II.  Vice-Presidente Regional;

lll.  Tesoureiro Regional;

IV.  Secretario Regional.

Paragrafo primeiro. Os membros da Diretoria Executiva serdo preferencialmente integrantes da
categoria de Associados Titulares e na impossibilidade dentre os Associados Efetivos.

Paragrafo segundo. O Presidente Regional da ABPp NSM, com aprovacdo da Diretoria Executiva,
pode nomear Diretores Adjuntos referentes aos cargos previstos nos incisos lll a IV desse artigo.

Paragrafo terceiro. O Presidente Regional da ABPp NSM podera constituir comissdes tematicas
compostas por membros da Diretoria Executiva e da categoria de Associados Efetivos, a seu critério,
para colaborarem com a Diretoria Executiva na fungao que lhe for designada.

ABPp NSM
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Artigo 45. O Presidente Regional da ABPp NSM é eleito dentre os associados da categoria de
Associados Titulares, com mandato de 3 (trés) anos, permitida uma Unica reeleicdo para o mesmo
cargo.

Paragrafo unico. Os demais membros da Diretoria Executiva podem ser renomeados para o mesmo
cargo ou outro, a critério do Presidente Regional eleito.

Artigo 46. Os membros da Diretoria Executiva, previstos nos incisos Il e IV do artigo 44 s3o
nomeados “ad nutum” pelo Presidente Regional da ABPp NSM, também com mandato de 3 (trés)
anos, coincidentes com o do Presidente Regional da ABPp NSM, preferencialmente dentre os
Associados Titulares e na impossibilidade dentre os Associados Efetivos.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva tomam posse na primeira reunido da Diretoria
Executiva, apds a eleicdo do Presidente Regional, no entanto exercendo fung¢des para as quais for

designado em carater transitdrio até aquela data.

Artigo 47. A Diretoria Executiva exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria Executiva, mesmo
gue vencido o periodo de seu mandato.

Artigo 48. Compete a Diretoria Executiva:
I.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo;
II.  Dirigir e administrar a ABPp NSM;

lll.  Acatar os valores de contribuicbes associativas, de todas as categorias de associados,
estipuladas pelo Conselho Nacional da Associa¢do Brasileira de Psicopedagogia - ABPp;

IV.  Fornecer pontualmente as informac6es requeridas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Nacional da Associa¢do Brasileira de Psicopedagogia- ABPp;

V.  Acatar as orientacoes, decisGes e solicitacdes do Conselho Nacional e da Diretoria Executiva
da Associac¢ao Brasileira de Psicopedagogia- ABPp;

VI.  Representar a ABPp NSM em eventos, campanhas e outras reunides do interesse da
associacao;

VII. Propor aos associados reformas e alteracdes no presente Estatuto Associativo;

ABPp NSM

Estatuto Associativo - P4gina 17 de 28



VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

QR

Associagdo Brasileira de Psicopedagogia

Nucleo Sul Mineiro

A

Comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar, compromissar, alugar, doar, dar e
receber em comodato bens imdveis com aprovagdo da Assembleia Geral;

Elaborar o planejamento econ6mico, financeiro e administrativo e a programacado das
atividades;

Promover e incentivar a criagdo de comissdes com a fungao de desenvolver cursos de
formacado continuada e atividades cientificas e culturais;

Constituir comissdes com finalidades especificas e/ou de assessoramento da Diretoria
Executiva, com cardter temporario ou com prazos estabelecidos;

Promover a realizagdo dos objetivos técnico-cientificos e socioculturais da ABPp NSM;
Realizar, no minimo, 1 (um) evento de ambito regional durante a sua gestao;

Administrar os bens e servicos da ABPp NSM;

Representar e defender os interesses de seus associados;

Organizar e manter em seus arquivos o cadastro atualizado de associados em ambito
regional, em observancia com a legislagdo vigente sobre prote¢do de dados, em especial a

Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD);

Orientar a formacdo de Grupos de Estudos, sua administracdo, supervisdo e seu
funcionamento;

Coordenar as atividades relativas a implantacdo, operacdao e manutencdo dos periddicos e
publicacGes da ABPp NSM;

Promover estudos, visibilidades, acesso e distribuicdo dos periddicos e publicacbes;
Decidir sobre a readmissao de associados;
Decidir em ultima instancia sobre procedimentos administrativos;

Deliberar sobre outras questdes, ndo previstas neste Estatuto Associativo, que ndo sejam de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

Deliberar sobre assuntos de interesse social.
ABPp NSM
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Paragrafo Gnico. E expressamente vedado aos membros da Diretoria Executiva prestar aval ou

fianca, em nome da ABPp NSM, em favor de terceiros.

Artigo 49. Compete ao Presidente Regional:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo;

Administrar e dirigir as atividades gerais tipicas da ABPp NSM e coordenar a execuc¢ao das
atividades dos demais dirigentes;

Convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides da Diretoria Executiva;

Organizar a pauta das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

Representar a ABPp NSM ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante dérgaos
publicos, administrativos e particulares e, em geral, nas suas relagdes com terceiros;

Representar a v nos atos de assinatura de escrituras, compromissos, contratos, acordos de
cooperacgao, termos de colaboragao e de fomento e outros ajustes ou acordos;

Celebrar convénio junto as instituicdes ou organizagdes congéneres;

Celebrar Acordo de Afiliacdo junto a Associacdo Brasileira de Psicopedagogia - ABPp;

Nomear “ad nutum” os membros da Diretoria Executiva, respeitando-se o disposto neste
Estatuto;

Nomear representante, para representa-lo em eventos cientificos, culturais e sociais,
guando ndo puder fazé-lo pessoalmente;

Presidir as conferéncias, reunides, congressos e eventos da ABPp NSM;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, em conjunto com o Tesoureiro Regional;

Autorizar despesas e compromissos financeiros;

Assinar, em conjunto com o Tesoureiro Regional, as previsdes orcamentarias, balancos e
relatdrios financeiros;

ABPp NSM
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Disponibilizar, anualmente, aos associados, relatdrios de atividades e demonstrativos
contdbeis das despesas administrativas e de projetos, bem como o parecer de Auditores
Independentes, se for o caso, se este estiver constituido sobre os balancetes e as
Demonstracdes Contabeis anuais;

Constituir advogados e nomear preposto, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios,
inclusive especiais, de transigir, confessar, desistir, firmar compromissos, prestar

declarag0es, receber, dar quitagdes e substabelecer;

Assegurar e supervisionar a atualizacdo do site da ABPp NSM, assim como todas as
publica¢des;

Contratar, nomear, licenciar, suspender e dispensar funcionarios administrativos, técnicos
da ABPp NSM e voluntarios;

Propor aos associados, fusdao, incorporacao e extingao da ABPp NSM, observando o presente
Estatuto Associativo quanto ao destino do seu patriménio;

Adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da ABPp NSM, mediante autorizagao expressa da
Assembleia Geral;

Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a apreciagao da Diretoria Executiva;

Exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo e ndo previstas expressamente neste Estatuto.

Artigo 50. Compete ao Vice-Presidente Regional:

VI.

Substituir o Presidente Regional em suas faltas ou impedimentos temporarios;

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até seu término;

Auxiliar o Presidente Regional no desempenho de suas funcdes;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o Tesoureiro Regional, na
auséncia ou impedimento do Presidente Regional;

Auxiliar as demais Diretorias no cumprimento de suas fun¢des.

Organizar e zelar pelos documentos dos associados candidatos a Banca de Titularidade.

ABPp NSM
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Artigo 51. Compete ao Tesoureiro Regional:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XI1.

Gerir as finangas e cuidar da administracdo da ABPp NSM sob a coordenacao, orientagao e
diretrizes do Presidente Regional,;

Diligenciar o pagamento de todas as contas autorizadas pelo Presidente Regional,;

Superintender a arrecadac¢do e a guarda de todos os valores, determinando seu depdsito nas
contas bancdarias em nome da ABPp NSM;

Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escritura¢ao da ABPp NSM;

Apresentar relatdrios de receitas e despesas;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o Presidente Regional ou
Vice-Presidente Regional;

Representar a ABPp NSM, por delegacao do Presidente Regional, no ato de assinatura de
escrituras e contratos;

Representar a ABPp NSM em juizo e fora dele, perante drgaos publicos, administrativos e
particulares, sempre que autorizado pelo Presidente Regional;

Zelar pela escrituracdo dos livros e documentos contabeis, mantendo-os atualizados;

Acompanhar com o Profissional da Contabilidade, o levantamento das Demonstracoes
Contabeis, encaminhando-as a Diretoria Executiva para analise e aprovacao;

Prestar informacGes de carater financeiro a Diretoria Executiva, sempre que lhe for
solicitada;

Submeter a Diretoria Executiva a escrituracdo da ABPp NSM, incluindo os relatdrios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo

pareceres quando solicitado;

Conservar organizados os documentos relativos a Tesouraria.

Artigo 52. Compete ao Secretdrio Regional:

ABPp NSM
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I.  Substituir o Vice-Presidente Regional, nos casos de impedimento ou de licenca;
Il.  Gerenciar e operacionalizar o trabalho desenvolvido pela Diretoria Executiva;
lll.  Superintender os trabalhos de secretaria;

IV.  Propor a Diretoria Executiva as providéncias administrativas e disciplinares necessarias a
organizacao da ABPp NSM;

V.  Zelar pelo arquivo da ABPp NSM, mantendo-o atualizado;

VI.  Fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar e subscrever as
atas da Assembleia Geral e das reunides da Diretoria Executiva;

VII.  Cuidar do Livro e/ou Fichas e Listagem de Registro de Associados;
VIIl.  Manter em ordem todos os servigos préprios e peculiares da secretaria.
Artigo 53. Compete aos Diretores Adjuntos, nomeados pelo Presidente Regional, conforme

disposto no artigo 44, paragrafo segundo, colaborarem com a Diretoria Executiva na fungdo que lhe
for designada pelo Presidente Regional.

TITULO IV — DAS FONTES DE RECURSOS E DO FUNDO PATRIMONIAL

CAPITULO | - DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 54. Constituem fontes de recursos da ABPp NSM, para manutencdo e desenvolvimento de
suas atividades:

l. As contribuicdes e doacGes de seus associados e mantenedores;

. As contribuicOes, doacdes e auxilios que Ihe sejam destinados por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando
realizadas para fim especifico ou nao;

Il. Os valores recebidos de auxilios, subvencGes e contribuicdes resultantes de convénios,
contratos, termos de fomento, termos de colaboracdo, acordos de cooperacdo e
parcerias firmadas com o Poder Publico ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras,
destinados ou ndo a incorporacdo em seu patrimoénio;

ABPp NSM
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Os recursos advindos de parcerias para o desenvolvimento de programas, projetos e
servicos em prol de pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade social, ligados ao
atendimento psicopedagdgico;

Os legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicGes de pessoas fisicas
ou juridicas, associadas ou nao;

As rendas da participacdo em empresas e empreendimentos, nos quais a ABPp NSM
participe ou venha participar;

As arrecadagdes advindas de cursos, conferéncias, congressos, palestras, simpdsios e
outros eventos de carater técnico-cientifico e sociocultural realizados pela ABPp NSM,;

O resultado da venda de material didatico-pedagdgico, textos cientificos, livros, revistas
e demais publicagdes;

Os recebimentos de direitos autorais e “royalties”;

Os bens e valores que Ihe sejam destinados, na forma da lei, pela extingao de instituicoes
similares;

As rendas em seu favor constituidas por terceiros;
O usufruto instituido em seu favor;

Os rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administracdo;

As receitas e os rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades
realizadas para a consecucdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando,
a prestacdo de servicos, producdo e comercializacdo de produtos, rendas oriundas de
direitos autorais e/ou propriedade industrial;

As receitas auferidas em bazares, feiras em geral, campanhas, programas, projetos,
eventos e atividades para angariar fundos (captar recursos) necessarios a manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos da ABPp NSM;

Os rendimentos, aluguéis ou rendas de seus bens, direitos e servicos;

ABPp NSM
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XVII.  Osrecursos internacionais que serdo (destinados) a manutencdo das finalidades da ABPp
NSM;

XVIl. Os produtos de operacdes de créditos, internas e externas, para financiamento de
Servigos;

XIX.  Renuncia e incentivo fiscal;

XX. Receitas oriundas de campanhas, programas, projetos, eventos, sorteios, jantares, leildo,
show de artistas e quaisquer outras atividades para angariar fundos (captar recursos)
necessarios a manutencdo e desenvolvimento dos objetivos da ABPp NSM;

XXI.  As receitas, rendas ou rendimentos, de aplicagbes financeiras e outros investimentos
patrimoniais, inclusive oriundas de aplica¢cdao dos recursos do Fundo Patrimonial, e outras
receitas obtidas por meio de quaisquer outras atividades licitas desenvolvidas pela ABPp
NSM;

XXIl.  Quaisquer outras receitas obtidas com atividades econO6micas (atividades-meio), em
linha com seus valores institucionais;

XXIll. Outras eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

Artigo 55. Todas as receitas e recursos ingressos na ABPp NSM serdo, obrigatoriamente, aplicados
ou investidos na consecucdo de suas finalidades e objetivos sociais e institucionais, e em nenhuma
hipdtese os resultados financeiros poderao ser distribuidos a associados, conselheiros, diretores,
empregados, mantenedores, doadores, instituidores, ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica,
direta ou indiretamente.

Paragrafo Gnico. A ABPp NSM ndo distribuird qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas,
a qualquer titulo, a associados, conselheiros, diretores e mantenedores.

Artigo 56. Os recursos da ABPp NSM serdo aplicados integralmente, no pais, na manutencdo dos
seus objetivos institucionais.

Artigo 57. A ABPp NSM aplicara os eventuais auxilios e subvengdes, recebidos do Poder Publico, nas
finalidades em que estejam vinculados.

Artigo 58. Os recursos advindos do Poder Publico sdo aplicados pela ABPp NSM dentro do municipio
de sua sede e/ou suas unidades no dmbito do Estado concessor.
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CAPITULO I - DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 59. A Assembleia Geral podera instituir um Fundo Patrimonial, com parte do patriménio da
ABPp NSM, com vistas a gerar receitas para garantir a consecucdo das finalidades e objetivos sociais
da associacdo, além de promover sua sustentabilidade econ6mica e manutencao patrimonial.

Artigo 60. O Fundo Patrimonial serd formado por dotacdes da prépria ABPp NSM, bem como por
doacdes de pessoas fisicas ou juridicas.

Artigo 61. O Fundo Patrimonial sera regido por regimento préprio proposto pela Diretoria Executiva
e aprovado pela Assembleia Geral, elaborado de acordo com o disposto neste Estatuto e nas normas
legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 62. Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial serdo segregados do restante do
patrimonio da ABPp NSM e alocados em contas contabeis distintas.

Artigo 63. Para assessoramento nas questdes relativas ao Fundo patrimonial, a Diretoria Executiva
poderd contar com gestores contratados para esse fim e constituir um Comité de Investimentos,
com natureza consultiva e opinativa.

TiTULO V - DO PATRIMONIO

Artigo 64. O patrimonio da ABPp NSM serd constituido de bens moveis e imédveis, direitos e valores
adquiridos, recebidos ou arrecadados e devera ser administrado e utilizado exclusivamente para
cumprimento das suas finalidades sociais.

Paragrafo primeiro: O patrimoOnio devera ser atualizado anualmente por meio de relatdrios dos seus
itens de todos os bens mdveis e imdveis e comprovantes de descarte e/ou doagbes quando for o
caso, devidamente assinados pelo Presidente Regional da ABPp NSM.

Paragrafo segundo: A guarda de todos os bens mdveis e imdveis sdao de reponsabilidade da
Presidente Regional da ABPp NSM e sua Diretoria Executiva.

TITULO VI — DA PRESTACAO E DA APROVAGCAO DE CONTAS

Artigo 65. A ABPp NSM mantém a escrituracao de suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos
e mutagdes patrimoniais em livros revestidos de todas as formalidades legais que asseguram a sua
exatiddo e de acordo com as exigéncias especificas de direito e as Normas Brasileiras de
Contabilidade emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).
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Paragrafo unico. A ABPp NSM pode manter a escrituragao contabil individualizada de cada uma de
suas filiais, se for o caso, devendo, entretanto, as Demonstracdes Contdbeis serem anualmente,
consolidadas.

Artigo 66. O exercicio financeiro da ABPp NSM tera inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e terminara
no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Artigo 67. Findo o exercicio social, deverdo ser levantados o Balanco Patrimonial e as
Demonstracdes Contabeis do exercicio, com os documentos pertinentes.

Paragrafo primeiro. As DemonstragGes Contdbeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros
90 (noventa) dias do ano seguinte a Assembleia Geral, para andlise e aprovagao.

Paragrafo segundo. As Demonstra¢des mencionadas no caput, antes de encaminhados a Diretoria
Executiva, deverdo ser submetidas a parecer de auditoria externa independente, quando for o caso.

Paragrafo terceiro. A Diretoria Executiva, com sua manifestacdao, se aplicavel, encaminhara a
matéria a deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 68. As normas de prestacao de contas a serem observadas pela ABPp NSM determinarao:

I. A observancia dos Principios Fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. A publicidade, sempre que possivel, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstracdes financeiras da ABPp NSM;

lll. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita
conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal;

IV.  Arealizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso.

TITULO VII - DA REFORMA DO ESTATUTO ASSOCIATIVO

Artigo 69. O Estatuto Associativo da ABPp NSM podera ser reformado, total ou parcialmente, em
gualquer época ou momento, por sugestdo da Diretoria Executiva e por decisdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para tal finalidade, com voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
associados de direito presentes, pela maioria simples, com a presenca e votos de 2/3 (dois tergos)
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do ndimero de associados de direito em primeira convocacao, e podendo em segunda convocacao,
trinta minutos apds a primeira, deliberar mediante a maioria simples com qualquer nimero de
associados presentes.

TITULO VIl - DA DISSOLUCAO OU EXTINGAO

Artigo 70. Para a dissolucdo ou extincdo da ABPp NSM todos os associados sdo convocados por
edital publicado em jornal de circulagdo e/ou na sede da ABPp NSM e/ou por meio eletrdnico,
especialmente convocada para esse fim.

Artigo 71. A dissolucdo ou extin¢do se da quando a ABPp NSM ndo mais puder levar a efeito as suas
finalidades institucionais.

Artigo 72. A dissolucdo ou extingdo da ABPp NSM sé pode ser deliberada pela Assembleia Geral e
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A dissolucdo ou extincdo da ABPp NSM se da em Assembleia Geral, pela maioria
simples, com a presenca e votos de 2/3 (dois tercos) do niumero de associados de direito em
primeira convocacdo, e podendo em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira,
deliberar mediante a maioria simples com qualquer nimero de associados presentes.

Artigo 73. No caso de dissolu¢cdo da ABPp NSM, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a
Associa¢dao Brasileira de Psicopedagogia — ABPp, CNPJ 45.705.282/0001-60, ou outra pessoa
juridica, definida pela Diretoria Executiva e aprovada pela Assembleia Geral, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social, e que preencha os requisitos da Lei 13.019/14.

TITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 74. A ABPp NSM aplica o eventual “superdvit”, apurado em seus registros contabeis, na
manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 75. A ABPp NSM, ndo praticarda nenhum tipo de exclusividade na celebracdo de seus
contratos e acordos para obtencdo de recursos, seus parceiros terdo igualdade de condi¢cbes em
programas e projetos a serem desenvolvidos pela ABPp NSM, sem direito a exclusividade sobre
guaisquer dados ou conclusdes decorrentes delas.

Artigo 76. As atas da Assembleia Geral e das reunides da Diretoria Executiva devem ser conservadas
em arquivo da ABPp NSM em ordem cronoldgica e podem ser, periodicamente, agrupadas e
encadernadas, constituindo o Livro de Atas.
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Artigo 77. A ABPp NSM nao participara em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais
ou religiosas, sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 78. A ABPp NSM somente podera prestar homenagens a personalidades de notérios dotes
cientificos e as pessoas que prestaram relevantes servicos a ABPp NSM ou a Psicopedagogia.

Artigo 79. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacdao deste Estatuto Associativo serdao
resolvidos pelo Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 80. A ABPp NSM podera adotar Regimentos Internos, Manuais de Normas e Procedimentos
e Regulamentos Internos que, se aprovados pela Diretoria Executiva e pela Assembleia Geral,
disciplinardo seu funcionamento.

Artigo 81. Na hipdtese de rescisdo ou término da vigéncia do Termo de Afiliacdo, por qualquer
motivo, firmado entre a ABPp NSM e a Associa¢ao Brasileira de Psicopedagogia — ABPp, a ABPp
NSM cessara a utilizagdo em sua denominagdo social da expressdao “Associacdao Brasileira de
Psicopedagogia”, bem como ndo podera utilizar as marcas e identificagdes como afiliada da ABPp.

Artigo 82. As disposi¢cOes deste Estatuto Associativo consolidado passam a vigorar no ambito interno
a partir da data da Assembleia Geral que aprovou as alteracdes e consolidou o Estatuto Associativo,

e perante terceiros a partir da data de seu registro, ficando revogadas as disposi¢cdes anteriores.

Pouso Alegre, 14 de abril de 2023.

ANA CRISTINA DE SOUSA XAVIER
Presidente Regional

ABPp NSM

Estatuto Associativo - P4gina 28 de 28



